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10.

11.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Celem stazy w ramach projektu nr POKL-04.01.02-00-237/12 ,Innowacyjny inzynier —
chemia dla gospodarki i Srodowiska regionu zachodniopomorskiego”, zwanego
w dalszej czesci regulaminu ,Projektem”, jest wdrozenie praktycznych elementow
ksztatcenia poprzez umozliwienie zainteresowanym studentom
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie (ZUT) zdobycia
doswiadczenia zawodowego i umiejetnosci praktycznych. Zakres i program stazy
uzgadniany jest miedzy uczelnig, a Zaktadami pracy.

Staze przeznaczone sg dla studentéw studidw stacjonarnych | stopnia Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej, bedgcych uczestnikami Projektu.

Studenci uczestniczgcy w programie stazowym w ramach Projektu otrzymujg
stypendium stazowe. Stypendium to jest wspodtfinansowane ze Srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Staze odbywajg sie w Zaktadach pracy, ktére zadeklarowaty udziat w programie
stazowym Projektu i ktérych profil dziatalnosci jest zgodny z kierunkiem studiow
kandydatow na stazystow. Lista Zaktaddéw pracy biorgcych udziat w programie jest
dostepna w Biurze Projektu. Wzér Deklaracji udziatu w programie stazowym stanowi
zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

Lista Zaktadéw pracy biorgcych udziat w programie stazowym moze zostac
uzupetniona po uptywie terminu sktadania deklaracji udziatu w programie stazowym,
o ile nie wigze sie to z wynagrodzeniem opiekuna stazysty wyznaczonego przez
Zaktad pracy. Wniosek o uzupetienie listy o nowy Zakfad pracy nalezy kierowac¢ do
Biura Projektu.

Warunkiem koniecznym do odbywania stazu jest zgodno$¢ profilu ksztatcenia
studenta z zakresem dziatalnosci Zaktadu pracy biorgcego udziat w programie
stazowym.

Przez okreslenie ,stazysta” rozumie sie studenta ZUT, ktéry pozytywnie przeszedt
proces rekrutacyjny na staz oraz zawart umowe tréjstronng o staz (zwang dalej
umowg stazowq).

W okresie odbywania ptatnego stazu zawodowego stazysta nie jest pracownikiem
Zaktadu pracy, w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

Staze organizowane sg zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu.

Przewidywana liczba stazystow do odbycia stazu na poszczegdlnych kierunkach
studidow powinna by¢ zgodna z umowg o dofinansowanie Projektu.

Uczestnictwo w stazu nie zwalnia stazysty z wykonywania obowigzkow wynikajgcych
ze statusu studenta, np. udziatu w zajeciach dydaktycznych wynikajgcych z programu
studiow.
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10.

11.

REKRUTACJA NA STAZE
§ 2.

Rekrutacja na staze odbywa sie zgodnie z zasadami i harmonogramem okreslonymi
w umowie o dofinansowanie Projektu.

Realizator Projektu ogtasza konkurs, podajgc termin skladania wnioskow
aplikacyjnych na staz na stronie internetowej Projektu/Wydziatu.

Kandydaci spetniajgcy kryteria udziatlu w stazu sktadajg do Biura Projektu deklaracje
uczestnictwa w stazu. Wzor Deklaracji uczestnictwa studenta w stazu stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Decyzje o =zakwalifikowaniu kandydata do odbycia stazu podejmuje Komisja
Rekrutacyjna ds. stazy.

Komisje Rekrutacyjng ds. stazy powotuje dziekan. W sktad komisji wchodza:
a) prodziekan ds. studenckich jako przewodniczacy,
b) kierownik projektu,

c) pracownik zespotu projektowego odpowiedzialny za realizacje programu
stazowego oraz

d) przedstawiciele studentéw poszczegodinych kierunkéw.
Na wniosek Zaktadu pracy sktad komisji moze by¢ rozszerzony o jego przedstawiciela.

Komisja Rekrutacyjna ds. stazy ustala liste rankingowg kandydatéw na staz w oparciu
o srednig ocen obliczong na podstawie Regulaminu studiéw lub inne zasady, jezeli sg
okreslone we wniosku o dofinansowanie.

Komisja kwalifikuje kandydatow na staz w kolejnosci ustalonej wedtug listy
rankingowej, uwzgledniajgc limit okreslony dla danego kierunku. Decyzje wydane
przez Komisje podpisuje przewodniczacy.

Studenci, ktérych nie zakwalifikowano na staz w ramach Projektu, wpisywani sg na liste
rezerwowg. Mogg oni wzig¢ udziat w programie stazowym w przypadku zwolnienia
miejsca stazowego z przyczyn losowych.

W przypadku, gdy liczba miejsc stazowych przekracza liczbe kandydatow, ogtaszane
sg kolejne terminy rekrutacji z zachowaniem 7-dniowego okresu powiadomienia
o terminie sktadania deklaraciji.

Od wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydatom przystuguje prawo odwotania sie
do dziekana w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyzji. Decyzja dziekana jest
ostateczna.

Lista osob zakwalifikowanych do odbycia stazu publikowana jest na tablicy ogtoszen i
na stronie internetowej Projektu/Wydziatu.
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PRAWA | OBOWIAZKI STAZYSTY
§ 3.

1. Warunkiem przyjecia studenta na staz jest:
1) pozytywna decyzja Komisji Rekrutacyjnej ds. stazy,

2) ztozenie przez studenta dokumentu ,Dane stazysty do umowy” wedlug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

3) zawarcie umowy tréjstronnej o realizacje stazu miedzy ZUT, stazystg i Zaktadem
pracy. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

2. Kazdemu stazys$cie przydzielony jest opiekun stazu wyznaczony przez Zakfad pracy.

3. Na terenie Zaktadu pracy stazysta podlega przepisom i regulaminom obowigzujgcym
w Zaktadzie. Bezposrednim zwierzchnikiem stazysty w czasie stazu jest opiekun stazu
z ramienia Zaktadu pracy wskazany z imienia i nazwiska w ,Potwierdzeniu przyjecia na
staz” (wzér stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).

4. Podczas odbywania stazu, stazysta otrzymuje Swiadczenie pieniezne w postaci
stypendium stazowego wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z zawartg umowg stazowa.

5. W przypadku, gdy stazysta bez uzasadnionej przyczyny nie realizuje programu stazu
lub realizuje go w sposéb niezgodny z niniejszym regulaminem bgdz umowg stazowa,
ZUT zastrzega sobie prawo do odmowy wyptaty stypendium stazowego.

6. Obowigzek zawarcia ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz od
odpowiedzialnosci cywilnej na okres odbywania stazu spoczywa na stazyscie, ktéry
w Biurze Projektu oraz Zaktadzie pracy przedstawia do wgladu indywidualng umowe
ubezpieczenia w oryginale.

7. Stazysta zobowigzany jest do udzielenia Uczelni oraz instytucjom monitorujgcym/
kontrolujgcym projekty finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej wszelkich
niezbednych informacji i wyjasnien oraz udostepniania dokumentow zwigzanych
z realizacjg umowy stazowe.

8. Swiadczenie pracy przez stazyste na rzecz pracodawcy w wymiarze przekraczajgcym
ramy czasowe zawarte w umowie stazowej nie bedzie traktowane jako realizacja stazu
i podlega indywidualnym ustaleniom stazysty z Zaktadem pracy.

9. Stazysta ma obowigzek stosowac sie do postanowien niniejszego Regulaminu.

PRAWA | OBOWIAZKI ZAKLADU PRACY
§ 4.

Zaktad pracy zobowigzuje sie do zorganizowania i przeprowadzenia stazu zawodowego
zgodnie z planem stazu ustalonym i zaakceptowanym wspolnie z ZUT, a takze zgodnie
Z zapisami niniejszego Regulaminu.
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PRAWA | OBOWIAZKI UCZELNI
§ 5.

Uczelnia jest uprawniona do kontroli realizacji stazu zawodowego.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za btedy i zaniedbania popetnione przez
Zaktad pracy.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Zaktadu pracy za nieprzystgpienie
stazysty do odbywania stazu zawodowego w okresie, na jaki zostata zawarta umowa
stazowa.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 6.

Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego regulaminu nalezy
przekazac do kierownika projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowania maja:
Regulamin studiow wyzszych w ZUT oraz zasady wynikajgce z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i krajowego.

Uczelnia zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie i zakresie

dostosowania go do obowigzujgcych regulacji prawnych. Wszelkie zmiany
w niniejszym Regulaminie wymagajg dla swej waznosci formy pisemne;j.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Regulamin zostat zatwierdzony przez
Komisje Rekrutacyjng ds. stazy na
posiedzeniu w dniu 9.05.2014 r.



